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Data ed ora messaggio: 21/09/2026 19:45:40 \" o
Oggetto: [SINDACATO SCUOLA FENSIR ] AI DOCENTI DI POSTO NORMALE E SOSTEGNO = Y
DOCENTI DI RELIGIONE - PERSONALE ATA - ALL'ALBO SINDACALE £ i)
Da: "SEGRETERIA NAZIONALE FENSIR" <segreteria@fensir.it>

A: scu016202526@fens11 it

R

Egregio Dirigente Scolastico, T A

con la presente chiediamo che quanto é allegato (Fensir Notizie n. 2 de 22.09. 26) venga
inviato tramite e-mail (come pdf) al personale docente della sua scuola e contestualmente ai
sensi dell'art. 25 della legge 300/1970 venga pubblicato all'Albo Sindacale.

Vogliamo rammentare che la comunicazione di una pubblicazione nell'Albo Sindacale seppur
online & atto dovuto di avviso specifico da parte dell' Amministrazione nei confronti dei lavoratori,
dunque atto dovuto!

Certi della Sua collaborazione, I'occasione € gradita per augurare buon lavoro.

;.
!
La Segreteria Nazionale ’

Segreteria Generale Nazionale Fensir

Via G. Carducci, 25 - 24127 BERGAMO

Cell. 3292296336 - Tel. 0350460151 PEC segreteria@pec.fensir.it -
Website: www.fensir.it

**RISERVATEZZA**

Avvertenze ai sensi del Regolamento europeo 679/2016.

Le informazioni contenute nella presente mail ed in ogni eventuale file allegato sono riservate e comunque destinate esclusivamente alla persona o ente
sopra indicali. La diffusione, distribuzione, copialura della mail trasmessa da parte di persona diversa dal destinatario non sono consentite, salvo
autorizzazione espressa. Non permettendo Internet di assicurare l'integrita del presente messaggio, la Fe,N.S..R  con sede legale e amministrativa in ia G.
Carducci, 25 - 24127 Bergamo declina ogni responsabilita in merito. nell'ipotesi in cui esso venga modificato. Se avete ricevuto questa mail per errore vi
invitiamo ad eliminarla dai vostri archivi e a darne comunicazione al mittente.

POLITICA DELLA PRIVACY: Ai sensi degli artt.12, 13, 14 Regolamento UE 2016/679 - GDPR La informiamo che i dati personali da Lei forniti saranno trattati
nel rispetto della normativa vigente, europea e italiana di armonizzazione. Titolare del trattamento e la Fe,N.S.I.R. con sede legale e amministrativa in Via G.
Carducci, 25 - 24127 Bergamo
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All'Albo sindacali ex art. 25 legge 300/1970

Humero Verde Gratuito
ﬁ 800 820776
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FEDERAZIONE NUOVI SINDACATI
ISTRUZIONE E RICERCA

|
OOO | INSIEME,
R C.] . PERTUTELARE
Scuola - Diiitil - Lavoro Informazione sindacale per la scuola | I'TUOI DIRITTI

FENSIR informa il personale della scuola che sono aperte le adesioni alle iniziative di tutela legale
promosse per I'anno scolastico 2026-2027.

Le azioni riguardano diverse situazioni che possono interessare docenti, insegnanti di religione
cattolica e personale ATA, tra cui Carta Docente, RPD, reiterazione dei contratti a termine, ferie non
godute e ulteriori iniziative a tutela dei diritti economici e professionali del personale scolastico.
Nella pagina dedicata sono disponibili le informazioni aggiornate sui ricorsi attivi, i requisiti richiesti,
la documentazione necessaria e le modalita di adesione.

Per consultare tutte le opportunita:

WWW.FENSIR.IT/RICORSI

i RISCORSI SONO GRATUITI - E APERTI AGLI ISCRITTI E A COLORO CHE SI ISCRIVONO AL SINDACATO
CLICCASU

ADERISCI

s R =

FENSIR IN DIRETTA: appuntamento al 22 settembre
La quarta puntata, in programma giovedi 24 settembre 2026 alle ore 18:30, sara dedicata a un tema che
continua a generare dubbi e interpretazioni diverse nelle scuole:
FORMAZIONE OBBLIGATORIA
Docenti e ATA: cosa € davvero obbligatorio?
A confrontarsi sul tema saranno Giuseppe Favilla, Segretario Generale FENSIR, e Leonardo Buffo, docente e
RSU d'istituto. La formazione in servizio dei docenti di ruolo e definita dalla Legge 107/2015 come
“obbligatoria, permanente e strutturale”, mentre il CCNL disciplina concretamente tempi, modalita e rapporto
con le attivita funzionali allinsegnamento.
Durante la diretta faremo chiarezza sulle cosiddette 40+40 ore previste dall'art. 44 del CCNL: fino a 40 ore per
Collegio dei docenti, programmazione e attivita connesse e fino a ulteriori 40 ore per Consigli di classe,
interclasse, intersezione e GLO. Si tratta di limiti massimi, non di un monte ore che deve essere
necessariamente esaurito.
Un focus particolare sara dedicato al rapporto tra formazione e orario di lavoro: quando la formazione puo
rientrare nelle ore residue delle attivita collegiali e quando, invece, le ore ulteriori devono essere remunerate
attraverso il FMOF.

Come sempre sara possibile intervenire attraverso la chat in diretta, ponendo domande e segnalando casi

concreti.
Appuntamento giovedi 24 settembre 2026 alle ore 18:30.

@ segreteria@fensir.it e Tel. 0350460151 | www.fensir.it




