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Data ed ora messaggio: 05/10/2025 09:00:52
Oggetto: Cisl scuola presenta "A scuola, diamo forma al futuro - News dal sindacato"
Da: "CISL SCUOLA NAZIONALE" <redazione@cislscuola.it>

A: CEIC8BB00X@istruzione.it

about:blank

La segreteria nazionale della CISL Scuola, a partire da questo
invio, provvedera a recapitare a tutte le istituzioni scolastiche, con
cadenza bisettimanale (indicativamente il 5 e il 20 di ogni mese),
una locandina in formato A3 che riporta come testata "A scuola,
diamo forma al futuro - News dal sindacato". Si tratta di una
pubblicazione periodica di natura sindacale, destinata a essere
diffusa - come avviene per altri prodotti consimili di altre
organizzazioni - tramite pubblicazione all'Albo sindacale, sia nella
versione digitale, sia nella tradizionale bacheca, ai sensi di quanto
dispone l'art.5 del CCNQ 4 dicembre 2017.

Confidando nella disponibilita a una fattiva collaborazione, si
ringrazia sentitamente.

LA SEGRETERIA NAZIONALE CISL SCUOLA
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La segreteria nazionale della CISL Scuola, a partire da questo /)
invio, provvedera a recapitare a tutte le istituzioni scolastiche, con
cadenza bisettimanale (indicativamente il 5 e il 20 di ogni mese),
una locandina in formato A3 che riporta come testata "A scuola
diamo forma al futuro - News dal sindacato". Si tratta di una
pubblicazione periodica di natura sindacale, destinata a essere
diffusa - come avviene per altri prodotti consimili di altre
organizzazioni - tramite pubblicazione all'Albo sindacale, sia nella
versione digitale, sia nella tradizionale bacheca, ai sensi di quanto
dispone I'art.5 del CCNQ 4 dicembre 2017.
Confidando nella disponibilita a una fattiva collaborazione, si
ringrazia sentitamente.
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A settembre si oo tenuti numerosi incontri per il
rinnovo del CCNL del comparto istruzione & ricerca,
e continueranno anche a ottobre.
La Cisl scuola & impegnata a individuare gli spazi e
le condizioni per portare la sottoscrizione del
nuovo CCNL. Rispetto al passato, la l. i bilancio del
2025 ha introdotto un'importante novita: ha
individuato le risorse per i rinnovi contrattuali del
2025/27 e del 2028/30. Le risorse disponibili
consentono un rinnovo, per il triennio 2022/24, di
un 6%, cui vanno aggiunti gli ulteriori 240min
individuati nel recente d.l. scuola. €, quindi, urgente
chiudere il CCNL 2022/24 per poter subito riaprire
il nuovo CCNL 2025/27. Tutto i consentirebbe al
personale della scuola di contare, da dicembre, su
un adeguamento stipendiale che, sommato alla
Indennita di vacanza contrattuale, porterebbe un
incremento medio delle retribuzioni di 142 euro
lordo/dipendente. A cio si dovrebbero aggiungere
circa 1.800 euro di arretrati.
Inoltre, il nuovo CCNL prevederebbe incrementi di
circa 135 euro. In questo modo, da dicembre 2025
a dicembre 2026 (in caso di chiusura del CCNL
2025/27) il personale avrebbe un incremento
medio di circa 280 euro.

ONI ECONOMICHE ATA
FESSIONAL!

er il personale ATA

nuove posizioni
assistenti), il

POSIZI
E HUOVI PROFILI PRO
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Secondo informazioni raccolte dalla C‘is'l Sguqla. i
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IVANA BARBACCI

Segretaria Generale

_Sono i giorni del rientro in classe in tutte le regioni d'ltalia. Anche s
inrealtai nosltn istituti hanno continuato a lavorare anché nei m s'o
estivi, non c’e dubbio che solo la presenza di bambine e bamblrfx l
ragazze e ragazzi li riporta al senso pieno della missione affidata él
nostro sistema scolastico.

Uso il termine missione senza alcuna venatura moralistica: lo scelg
perché mi sembra il pill adatto a sottolineare il valore e I'|ﬁ1porléngoa
di cio che la scuola rappresenta per l'intera comunita soélale
E quindi, come ogni anno, in questi giorni si parfa tanto di scuo‘Ia'
:ocllt:uer?om; che ll;iﬂettorn rimanessero accesi per tutto I'anno non'

er mettere in luce - come é giusto che sia - le cose che
non] vanno, ma sograttutto per dare evidenza al lavoro prez;os; che
il personale della scuola svog;e ogni giorno, in ogni angolo del
) aese.
Noi siamo al lavoro per questo: lo facciamo nei modi e nei luoghi i
cui si svolge I'azione di un sindacato, in primo luogo nelle sec?l dln
4 ) contrattazione, a ogni livello.
! ;rl ?dgpenamoper da_re risposta e_fflcacc alle loro attese, senza
sparate demagogiche e irrealistiche, individuando soluzioni concrete
) ai loro problemi.
Il rinnovo del gon}ra_tto diun triennio gia scaduto, da realizzare
Igrbgstt?_e bepe & cio di cui ha bisogno chi lavora nella scuola. Ed €
iettivo di un sindacato serio. Noi della CISL Scuola ci sforziamo
?gnx giorno di essc_zrlo: il consenso di tante colleghe e colleghi, che ¢
scelgono in maggioranza quando si iscrivono a un sindacato, 'ci d‘x-ceI
e che stiamo camminando nella giusta direzione. :
incia un nuovo anno scolastico: buon lavoro e buono studio”
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CONCORSO PNRR

1| MIM il 23 settembre ha informato i sindacati sul
prossimo concorso docenti (PNRR 3). Il
concorso sara organizzato, come al solito, su
base regionale e prevede 58.135 posti (di cui
27.376 per la scuola dell'infanzia e primaria e
30.759 per la scuola secondaria di | e |l grado).
Essendo conclusa la fase transitoria, potranno
partecipare al concorso i docenti abilitati ovvero
i docenti non abilitati che, negli ultimi 5 anni,
abbiano prestato supplenze di almeno 180 giorni
nelle scuole statali per almeno un triennio, anche
non continuativo, di cui almeno un anno nella
specifica classe di concorso.
La novita: & prevista la partecipazione, con
riserva da sciogliersi entro il 31 gennaio 2026 per
Veffettivo conseguimento del titolo, dei docenti
iscritti ai corsi di specializzazione e di quelli
iscritti ai percorsi abilitanti relativi alla. s.
2024/25 e non ancora conclusi.
Le iscrizioni sono previste per meta ottobre e
resteranno aperte per 20 giorni.
Le prove scritte si terranno entro la prima meta
di dicembre 2025.

ELEZIONI FONDO ESPERD

| :
rirlﬁz'v 208(;(3E “225(5)2;?;9 snd svolgeranno le elezioni per il
lassemblea dei delegati del Fondo Es
il szz xgtazlqm Si ;erranno tramite voto elettronic%ero.
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