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Oggetto: RASSEGNA SINDACALE N. 14 - 7 APRILE 2025
Da: "ANIEF - Associazione professionale sindacale" <noreply@anief.org>
A: CEIC8BB00X@istruzione.it

DA TRASMETTERE PER VIA TELEMATICA A TUTTO IL PERSONALE DELLA SCUOLAE AFFIGGERE
ALL’ALBO SINDACALE ON LINE OVVERO IN APPOSITA SEZIONE DEL SITO DELLISTITUZIONE SCOLASTICA

La scrivente Organizzazione Sindacale Anief trasmette la presente rassegna sindacale, di cui in allegato, con
I’obiettivo di informare tutto il personale scolastico in merito alle principali iniziative sindacali, vertenze e
azioni formative che Anief promuove a livello nazionale.

Cordiali saluti

Allegati:

o Rassegna sindacale Anief 14 -2025

ANIEF — Segreteria nazionale
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Per una Scuola giusta f;

Rassegna sindacale nazionale Anief

Numero 14/2025 - email: segreteria@anief.net - Tel. 091 7098355

Marcello Pacifico, presidente nazionale

Scuola - Dieci giorni al voto per il rinnovo Rsu. 1,3 mi-
lioni di docenti, Ata e amministrativi al voto, 4 nici:
“importante votare i propri candidati in ogni sede”. Po-
chi giorni al voto: dal 14 al 16 aprile si svolgeranno le
elezioni delle Rsu di tutto il pubblico impiego: nel com-
parto Scuola, coinvolti oltre un milione di lavoratori,
tra cui anche i supplenti. Tve 1 sinducaii in crescita Jdi
consenso ce PAuiel rappreseniativo dal 2019, confer-
sato tel 2022, con iin ruvlo senipre pist centrale sel ta-
voli di confronto per la stipula dei contratti collettivi ¢
infeerativi pazionali, di istitute ¢ aziendali

Scuola - Le ingiustizie che danneggiano docenti e Ata:

trattenute Enam e Tfr, in pensione sempre piu tardi. [/

sindncato Aniefavvia fre petiziont pubbliche per inetiere
alle corde if lecislaiore, tutti i cittadini possono aderire.

Legislazione - Decreto PA al vaglio della I e XI Com-
missione della Camera, ci sorio L 25 crmendainienti Anict:
tra le richieste il concorso straordinario bis, doppio ca-
nale di reclutamento e assunzioni degli idonei sul 100%
dei posti.

Legislazione - Docenti precari, lapertura dul decreio
scuola verso gt idonei ¢ sole Iinizios Aniek chiede di sta-
bilizzare tutti gliidonei, senza introdurre alcuna soglia,
e varare un nuovo reclutamento con assunzioni da Gps.

Scuola - Anieflre, il dibattito sugl insegnanti direligione
cuttofica tra cultura, diritto e liberta di scelta.

Aran - Stipendi, docenti e Ata indietro di 6mila euro
I'anno. Per ridurre il gap ‘nici opera su due fronti:
emendainonti al decreto PA ¢ contrattazione allAran, i 30
aprile riprendono letrattative,

Ricorsi - Risarcimenti, guiasi 5 millons di etiro recine-
rati dallAniel nei pring 90 gioini del 2025, Tl presiden-
te Pacifico: tutta colpa di legislazioni e normative falla-
ci.

Servizio nefle paritarie nefla vicostruzione delln carriera,
Pacifico: “la Commissione europea & d’accordo con noi,
si conteggino gli anni una volta ottenuto il ruolo”.

Giurisprudenza - La Retribuzione professionale do-
cente va nello stipendio di tutti i precari, anche quelli
con supplenza breve. A Purmy il giddice asseeni a ung
prof 2.276 euro pilt inferessi: Corte di Giustizia UE e Cas-
sazione non ammettono discriminazioni.

Carta docente ai precari, il supplente ha diritto a pre-
sentare ricorso entro 5 anni dal primo contratto a ter-
mine e quello di sostegno puo anche non avere la spe-
cializzazione: a Veronu il giidice assegna al prof 2.500

cuto piid interessi

Carta del docente, i Tribunule di Verona fa risarcise i
supplonie, Pacifico: “negare 'aggiornamento ai precari &
discriminante, ricorrere sempre.”

Carta docente ai supplenti, ¢ Puiriig 2500 piss inberessi
alla_prof difesa du Anicl: per il giudice “le modalita di
erogazione di sostegno alla formazione devono essere
garantite all’intero personale docente, anche precario”.

Retribuzione professionale docenti, Auic/ /o asseonare a
in insegnanic quosi 1100 curo. Pacifico: “diritti ristabi-
liti grazie all’intervento nei tribunali, deve cambiare la

legge”.

« OrizzonteScuolaTV - Intervista ai referenti nazionali Anief IRC

Martedi 8 aprile, ore 14.30

« Anief- Cesi- Cisal- Csa - La donna e il lavoro nella pubblica amministrazione in Italia e nella UE

Mercoledi 9 aprile, Via IV novembre Sala delle Bandiere, Ronia ore 10.00

» MIM - Convocazione Anief su dotazioni organiche del personale ATA
Giovedi 10 aprile, ore 11.00

» OrizzonteScuolaTV- Intervista a Marcello Pacifico presidente nazionale Anief
sulle tante battaglie portate avanti da Aniefe sul rinnovo delle RSU

Venerdi 11 aprile, ore 8.00
o RSU Day - Venerdi 11 aprile, ore 17.00-18.00

» Anief - Assemblee si

ore 8.00-11.00
Calabria-Lazio (Lunedi 7 aprile) - Campania-Marche (Martedi 8 aprile)
Abruzzo-Puglia (Mercoledi 9 aprile) - Molise-Veneto (Giovedi 10 aprile) Sicilia-Toscana (Venerdl 11 aprile)

| Lopinione ANITE |

La presentazione di diversi emendamenti al decreto sulla pubblica ammini-
strazione, 'annuncio di un decreto scuola, di un'assicurazione sanitaria per
il personale scolastico e di un disegno di legge sul riscatto agevolato degli
anni di studi universitari segnalano come la politica sindacale di Anief, le
petizioni, le proposte in Parlamento, MiM ed in Aran possano trovare une-
co nella politica. Le elezioni RSU rappresentano il piu alto momento di de-
mocrazia sindacale. Nello scegliere le candidate e i candidati esprimi il tuo
giudizio sul sindacato. Puoi dare maggiore forza ad Anief con il tuo voto.

Consultala
versione web

~ PERCORSI ABILITANTI
60-30-36 CFU MERCATORUM
Iscnvm entro il 26 aprile

‘SEZIONE 1 PERCORSI ADACCESSO'
' PROGRAMMATO 60 CFU - 30 CFU ALL. 2 {
(CAN_DIDATI DOCENTICON 3 ANNI DI SERVIZIO)

) Percorso universitario abilitanfe di formazione iniziale

- di 60 CFU/CFA

b) Percorso universitario ablhtante di formazxone mlzmle
di 30 CFU/CFA all. 2. |

SEZIONEZ PERCORSI AD ACCF.SSO LIBERO
VINCITORI DEL CONCORSO PNRR1
30 CFU ALL. 2 (CANDIDATI “VINCITORI

' DEL CONCORSO PNRR 17), 30 CFU ALL. 4,36 CFU
 a) Percorso preordinato all’acquisizione dei 30 CEUICFA 1

destinato ai vincitori del concorso ai sensi dellarticolo 13,
b) Percorso universitario di formazione iniziale di 30
CFU/CFA

¢) Percorso preordinato all'acquisizione dei 36 CFU/CFA
di completamento.

 PERISCRIVERTI CLICCA QOUI
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SERVIZI

Rinnovo ISEE da aprile

per lesclusione dei titoli di Stato

Contatta la sede Cedan S.r.Ls. pil vicina a te

EUROSOFIA E-SOFIA

CIAD: Alfabetizzazione Digitale ATA
CONSEGUILA ENTRO IL 30/04/2025
CON NOI! Esame online immediato

Il nuovo percorso introdotto dal nuovo CCNL,
allineato al framework europeo DigComp 2.2,
valido come Certificazione di Alfabetizzazione
Digitale per il bando ATA III fascia da consegui-
re entro aprile 2025 pena l'esclusione dalle gra-
duatorie. Un ponte tra le competenze intermedie
e avanzate, che certifica la capacita di affrontare
situazioni pill complesse e tecniche.

PREZZO 189,00€
Costo riservato ai soci ANIEF: € 150,00
CLICCA QUI per accedere al corso




